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Verschiedene Geschaftsfelder ...

... von der Beratung iliber die Softwareentwicklung bis hin

Anspruchsvolle Aufgaben ... zur Postbearbeitung und Digitalisierung bieten lhnen ein

... und grofle Herausforderungen sorgen dafiir, dass lhre abwechslungsreiches und spannendes Umfeld.

Arbeit bei der BEGIS GmbH immer spannend, interessant und

abwechslungsreich bleibt. Wir lieben das Projektgeschaft und Fairer Umgang ...

sind auf den Erfolg unserer Kunden fixiert. Im Mittelpunkt ... miteinander sorgt fiir eine optimale Stimmung am Ar-

unserer Arbeit steht die Zufriedenheit unserer Kunden. beitsplatz und ein gesundes Betriebsklima. Der kollegiale

Umgang und die Teamorientierung sind uns sehr wichtig.

Eigene Ideen einbringen ... Wir sind direkt, verteilen Lob ebenso wie konstruktive

... kdnnen Sie bei uns jederzeit. Sie konnen sich in Ihrer Arbeit Kritik. Dies gilt fiir Fiihrungskrafte und Mitarbeiter glei-

entfalten und eigene Vorstellungen jederzeit einbringen. Da- chermaBen.

durch fordern Sie die Kreativitat in der Verbesserung unserer

Produkte und unserer Arbeit. Wir wollen taglich besser wer- Eine faire Bezahlung ...

den, denn was heute neu ist, ist morgen schon von gestern... ... Inrer Arbeit ist fiir uns selbstverstandlich, egal ob im

Praktikum oder in einer dauerhaften Festanstellung. Ihre

Weitreichende Perspektiven ... Leistung und die Zufriedenheit unserer Kunden mit lhrer

... und Aufstiegschancen entstehen durch unser iiberproporti- Arbeit sind Grundlage Ihrer Vergiitung.

onales Wachstum und den standigen Drang, Neues zu erleben

und Bewahrtes zu leben. Wir haben kurze Entscheidungswe- Wagen Sie den Sprung zur BEGIS ...

ge und flache Hierarchien. Diese Mdglichkeiten setzen den .. und senden sie Ihre vollstandige Bewerbung mit Angabe

Grundstein fiir Ihre erfolgreiche Karriere. Ilhres Gehaltswunsches per Mail an windziof@begis.de

Flexible Arbeitszeiten ...

... orientieren sich an unseren Kunden und unseren Projekten.
Sie sorgen fiir mehr Abwechslung und Flexibilitat bei der Ar-
beit und lassen lhnen die Freirdaume, die Sie in der Entfaltung

lhres Konnens brauchen.
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Zur Verstarkung unseres Entwicklungsteams suchen

wir ab sofort eine(n)

Soffwareentwiclder/in

lhre /4b\ff7 aben

Wir entwickeln fiir unterschiedliche Branchen in Wirt-
schaft und Industrie Individual- und Standardsoftware.
Fir die Realisierung unserer Kundenprojekte in den
Bereichen Studienverwaltung, digitale Dokumentenbe-
arbeitung und Personalsysteme suchen wir mehrere
Softwareentwickler mit den Schwerpunkten

e C#.Net

e ASP.Net MVC

e MS SQL-Server

e JavaScript

e CSS3
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lhre Cualidilation

¢ Ein abgeschlossenes IT-Studium oder eine entsprechen-

de Berufsausbildung mit Praxiserfahrung

¢ Gute analytische Fahigkeiten und Konzeptionsvermagen
¢ Hohe Belastbarkeit und selbstandige Arbeitsweise
¢ Hohe Kundenorientierung, Eigeninitiative und Teamgeist

¢ Fundiertes Wissen in der objektorientierten Program-

mierung unter C#.Net, C++ Kenntnisse sind von Vorteil

¢ Sehr gute Kenntnisse in der Entwicklung von Web-An-

wendungen - Erfahrungen mit ASP.Net MVC sind wiin-

schenswert

¢ Gute Kenntnisse in der JavaScript-Programmierung und

der Bearbeitung von CSS

e Sehr gute Kenntnisse im Umfeld relationaler Datenban-

ken - Erfahrungen mit Oracle, SQL-Server oder Postg-

res sind von Vorteil

Unser Auaelw?‘

Vielfaltige Aufgaben in einem interessanten Umfeld

¢ Ein schnell wachsendes Unternehmen in einer zukunfts-

weisenden und spannenden Branche

¢ Ein vielseitiges und sympathisches Team, das Freude am

Job garantiert

¢ Eine attraktive Atmosphare in unserem Biiro

Beratund




